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	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘条件
	招聘
人数
	工作地点

	1
	宁夏物流集团煤炭储备（中卫）有限公司

	经营开发部部长
	1.年龄45周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，物流管理、国际经济与贸易、贸易经济等相关专业。
3.具有5年以上煤矿、火电、物流园区、大宗贸易等行业相关岗位经验，工作业绩突出的可适当放宽专业和工作年限限制。
	1
	宁夏中卫市

	2
	
	生产调度中心副主任
（运行调度）
	1.年龄40周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，过程装备与控制工程、智能采矿工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、自动化等相关专业。
3.具有3年以上煤矿、火电、物流园区等行业相关岗位经验，工作业绩突出的可适当放宽专业限制。
	1
	

	3
	
	生产调度中心副主任
（设备管理）
	1.年龄40周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，过程装备与控制工程、智能采矿工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、机械工程、电气工程及其自动化、自动化等相关专业。
3.具有3年以上煤矿、火电、物流园区等行业相关岗位经验，工作业绩突出的可适当放宽专业限制。
	1
	

	4
	
	安环部安全应急管理
	1.年龄35周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，安全工程、化学安全工程、化学工程与工艺等相关专业。
3.具有3年以上大中型化工、煤矿、火电、工贸企业安全管理岗位经验。
	1
	

	5
	宁夏物流集团煤炭储备（中卫）有限公司
	经营开发部运营管理
	1.年龄35周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，工程管理、工程造价、物流管理等相关专业。
3.具有3年以上煤矿、火电、物流园区、工程建设管理等行业相关岗位经验。
	1
	宁夏中卫市

	6
	
	经营开发部贸易管理
	1.年龄35周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，物流管理、国际经济与贸易、贸易经济、化学工程与工艺等相关专业。3.具有3年以上煤矿、火电、物流、大宗贸易等行业相关岗位经验。
	1
	

	7
	
	生产调度中心运行调度
	1.年龄35周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，过程装备与控制工程、智能采矿工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、自动化等相关专业。
3.具有2年以上煤矿、火电、物流园区等行业相关岗位经验，工作业绩突出的可适当放宽专业限制。
	1
	

	8
	
	生产调度中心设备管理
	1.年龄35周岁以下。
2.大学本科及以上文化程度，过程装备与控制工程、智能采矿工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、机械工程、电气工程及其自动化、自动化等相关专业。
3.具有2年以上煤矿、火电、物流园区等行业相关岗位经验。
	2
	

	合计
	9
	





