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	序号
	招聘
部门
	需求岗位
	需求人数
	任职要求
	工作
地点

	1
	质量管理
中心
	计量工程师
	1
	45周岁及以下，大学本科及以上学历，机械自动化相关专业，有良好的沟通能力，三年以上计量管理工作经验，熟悉计量管控体系，熟练运用各类办公应用软件，有注册计量师证书者优先。
	银川市

	
	
	金相检验员
	1
	45周岁及以下，大学专科及以上学历，金属材料、机械制造相关专业优先。有金相检验相关工作经验，熟知金属材料知识，能熟练使用各种金相检验仪器，能适应倒班工作制。有金相检验证者优先。优秀者条件可适当放宽。
	银川市

	2
	技术中心
	技术员（定向招收2024年、2025年应届毕业生）
	2
	30周岁及以下，大学本科及以上学历，轴承制造、机械制造相关专业。熟悉CAD、Pro/E等绘图软件，具有良好的沟通能力和团队精神。
	银川市

	3
	营销中心
	营销员（定向招收2024年、2025年应届毕业生）
	2
	30周岁及以下，大学专科及以上学历，机械制造或市场营销专业，有良好的沟通、表达能力，可以适应长期驻外工作。
	全国

	
	
	营销员
	2
	45周岁及以下，大学专科及以上学历，良好的沟通、表达能力，有工业品销售经验，从事过轴承及相关传动产品销售者优先，可以适应长期驻外工作。优秀者条件可适当放宽。
	全国

	4
	特大型分厂
	磨工
	2
	35周岁及以下，高中及以上学历。身体健康、吃苦耐劳，能适应倒班工作制。有机械加工工作经验，会看机械加工图纸、辨识机械加工图纸要求。优秀者条件可适当放宽。
	银川市

	合计
	10
	
	



